Technische vragen PRO Heiloo d.d. 15 september 2026

Onderwerp: Inhuur ziektegeld tav. 1¢ FIRAP Werkorganisatie GR BUCH

Inleiding vragen van PRO:

Op pagina 10 wordt vermeld: "Inhuur Ziektegeld - In de tweede voortgangsrapportage 2023
is er door het BUCH-bestuur gekozen om geen “voorziening” te creéren voor flexibele
opvang van de variabele personeelskosten gerelateerd aan uitval en ziekte. In plaats
daarvan worden de extra te maken vervangingskosten bij ziekte op basis van “nacalculatie”
aan de raden en colleges voorgelegd. Bij de jaarrekening zal de feitelijke afrekening volgen.
In het kader van de transparantie melden wij u alvast dat de gemaakte kosten tot en met
maart 2026 € 447.000 zijn en de openstaande verplichtingen €1.724.000 bedragen. Het
totaal is € 2.171.000 (2025: € 2.294.000)."

Vraag 1
Wordt in de begroting van de gemeente Heiloo een raming opgenomen voor deze (jaarlijks
te verwachten) kosten?

Antwoord:

In het kader van transparantie is in de rapportage alvast vermeld dat de gemaakte kosten tot
en met maart 2026 € 447.000 bedragen. Daarnaast is sprake van openstaande
verplichtingen van € 1.724.000. Het totaal komt daarmee uit op € 2.171.000. Ter vergelijking:
in 2025 bedroeg het totaal € 2.294.000.

Het opnemen van een afzonderlijke raming in de gemeentelijke begroting is een keuze van
de gemeente zelf. Binnen de BUCH is in 2023 afgesproken om geen aparte voorziening
voor inhuur bij ziekte op te nemen. De gekozen werkwijze is dat eventuele extra kosten
achteraf, op basis van nacalculatie, worden betrokken bij de jaarrekening.

In de afgelopen jaren bleek een aanvullende verrekening achteraf niet nodig, omdat de
kosten voor ziekteverzuim binnen de totale begroting van de BUCH konden worden
opgevangen. Dit geeft echter geen zekerheid voor toekomstige jaren. De ontwikkeling van
het ziekteverzuim en de daarmee samenhangende inhuurkosten blijven daarom een
aandachtspunt binnen de planning- en controlcyclus.

Vraag 2

Zo ja: hoe verhoudt de 2026 begroting van deze post zich tot deze informatie vanuit de
werkorganisatie in de 1e FIRAP?

Zo nee: waarom niet en betekent dit dat effectief jaarlijks sprake is van een niet-begrote
kostenpost?

Antwoord:

In de begroting 2026 van de gemeente Heiloo geen afzonderlijke post opgenomen voor een
Ziektevoorziening of een specifieke raming voor inhuur als gevolg van ziekte. De raad heeft
eerder deze wens niet geuit en is dan ook niet zo verwerkt. Op basis van de eerste
financiéle rapportage kan op dit moment nog niet definitief worden vastgesteld of de BUCH,
inclusief de kosten voor inhuur als gevolg van ziekte, binnen de totale begroting blijft. In de
tweede financiéle rapportage ontstaat naar verwachting een beter beeld van de ontwikkeling
van het ziekteverzuim en de financiéle effecten daarvan.



